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Technik technologii
chemicznej

Nowy kierunek
ksztalcenia
w Policach

Uruchomienie w roku szkolnym
2015/2016 nowego kierunku ksztat-
cenia w Zespole Szkot im. Ignacego
Lukasiewicza w Policach to wzrost
atrakcyjnoséci ksztalcenia zawodo-
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wego, a takze zwigkszenie dostgpu
do wykwalifikowanej kadry dla Gru-
py Azoty Zaktady Chemiczne ,,Poli-
ce” S.A.

W czwartek, 23 X, prezes Zarza-
du Grupy Azoty Zaklady Chemicz-
ne ,,Police” S.A, Krzysztof Jalosinski
wraz z wiceprezesem Zarzadu Rafa-
fem KuZmiczonkiem, podpisali trdj-
stronne porozumienie migdzy Gru-
pa Azoty Police, Starostwem Powia-
towym w Policach i Zespotem Szkot
im. Ignacego Lukasiewicza w Poli-
cach, dotyczace uruchomienia nowe-
go kierunku ksztatcenia. Wydarzenie
to miato miejsce w obecnosci Zarza-
du Spoétki, marszatka wojewodztwa za-
chodniopomorskiego, wojewody oraz
starosty polickiego.

Dzieki podpisanemu porozumieniu
4-letnie technikum umozliwi uzyska-
nie dyplomu potwierdzajacego kwali-
fikacje w zawodzie technik technolo-
gii chemicznej. Partner przedsiewzie-
cia Grupa Azoty wyposazy pracow-
ni¢ rysunku technicznego i projekto-
wania, fizykochemii i technologiczna.
Po zakonczeniu kazdego roku zatrud-
ni takze na umowe o pracg pigciu ab-
solwentow z najlepszymi wynikami w
nauce oraz praktykach zawodowych.

W zwiagzku z tworzonym w Tech-
nikum nowym kierunkiem zawo-
dowym oraz trwajaca od kilku lat
wspolpracg pracownikow Wydziatu
Technologii i Inzynierii Chemicznej
z Zespotem Szkoét w Policach, Za-
chodniopomorski Uniwersytet Tech-
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nologiczny deklaruje kontynuacje
wspolpracy oraz jej rozszerzenie.

Majac na uwadze, ze profil techni-
kum bedzie $cisle zwiazany z produk-
cja zaktadow Grupy Azoty, specjali-
$ci z Uniwersytetu, a w szczeg6lnosci
technologii nieorganicznej - nawozow
mineralnych, beda prowadzi¢ zajgcia
z uczniami szkoly. Mlodziez zostanie
zapoznana z nowoczesnymi technika-
mi badawczymi, ktorymi dysponuje
Instytut, oraz bedzie uczestniczy¢ w
zajeciach laboratoryjnych prowadzo-
nych przez pracownikow i samodziel-
nie przeprowadza¢ eksperymenty.

Powiat Policki jako organ prowa-
dzacy dla szkoty bedzie dbat o pro-
mocje nowego kierunku oraz jego
bazy dydaktycznej.
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Sciezka edukacyjna - otwarta!

Na otwarcie $ciezki edukacji ekologicznej na odcinku pomi¢dzy droga po-
wiatowa Nowe Warpno - Dobieszczyn a granica polsko-niemiecka z niecier-
pliwoscig czekali mieszkancy przygranicznej gminy oraz turysci podrozuja-
cy rowerami, czy odbywajace piesze wedrowki na trasie ze Szczecina do No-
wego Warpna i dalej do Niemiec. W sobotg, 25 pazdziernika br. odbylo si¢
uroczyste otwarcie nieco ponad 3-kilometrowej $ciezki potozonej malowni-
czo w lasach Puszczy Wkrzanskiej. To wazne wydarzenie nie mogto si¢ od-

by¢ bez obecnosci wielu szanownych gosci, zardéwno lokalnych jak rowniez
przedstawicieli regionu oraz mieszkancow i turystow.

Gospodarz miasta, Wtadystaw Kiraga, nie kryt radosci z nowego obiek-
tu infrastruktury turystycznej oraz powital zaproszonych gosci. Pomimo
chtodnej aury odwiedzili nas marszatek wojewodztwa zachodniopomorskie-
go Olgierd Geblewicz, starosta policki Leszek Guzdziot, wicestarosta polic-
ka Anna Rybakiewicz, wiceprzewodniczaca Rady Powiatu w Policach Gra-
zyna Jaguszewska, zastepca komendanta powiatowego PSP Marek Gendek,
komendant powiatowy policji w Policach Andrzej Zakrzewski, nadlesni-
czy Nadlesnictwa Trzebiez Antoni Michnowicz. Byly réwniez osoby, kto-
re logistycznie i merytorycznie wspieraty projekt, Marek Kurdyta, Daniel
Owczarek prezes zarzadu Zachodniopomorskiej Grupy Doradczej oraz Be-
ata Najmrodzka szefowa PHU Sanbud z Mysliborza, firmy, ktéra wybudo-
wata $ciezke. Oczywiscie nie zabrakto wiceburmistrza Nowego Warpna Mi-
rostawa Tokarskiego, przewodniczacego Rady Miejskiej w Nowym Warp-
nie Grzegorza Grocheckiego, radnych Rady Miejskiej oraz kierownika dzia-
ha promocji Magdaleny Zagrodzkiej.

Ksiadz proboszcz Stanistaw Drewicz poswiecit $ciezke, nastepnie prze-
cigto szarfe, a potem wszyscy zostali zaproszeni do skosztowania okoliczno-
Sciowego tortu i poczgstunku.

R

Projekt wspolfinansowany przez Unig Europejskq z Europejskiego Fundu-
szu Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego na lata 2007-2013.
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SOSW Nr 1

Certyfikat Szkotly
Promujacej Zdrowie

W tym roku Zachodniopomorski Certyfikat
Szkoty Promujacej Zdrowie otrzymat m.in. Spe-
cjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy Nr 1 dla
Dzieci Niepelnosprawnych Ruchowo im. Marii
Grzegorzewskiej w Policach.

Na uroczysto$¢ wreczenia certyfikatow w dniu
28 pazdziernika br. w Przedszkolu nr 1 z Oddzia-
fami Integracyjnymi w Choszcznie przybyly z
Powiatu Polickiego Mariola Dudczak dyrektor
placowki, Beata Kropidtowska naczelnik Wy-
dziatu Edukacji i Kultury oraz koordynator pro-
jektu Matgorzata Szypulska. W tym roku takie
certyfikaty w wojewodztwie zachodniopomor-
skim otrzymato siedem placowek. Po raz pierw-
szy program szkot promujgcych zdrowie zainau-
gurowany zostat w 1991 roku. Obecnie dziata w
nim juz 2,6 tys. placowek, w tym ponad 170 w

Marodowy Fundusz Zdrowia
Zachodniopomorski Oddeial Wajewddzki w Saczecinie
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wojewodztwie zachodniopomorskim. SOSW nr
1 dla DNR im. Marii Grzegorzewskiej w Poli-
cach znalazl si¢ w gronie 85 szkot, ktore majg
juz certyfikat Zachodniopomorskiej Sieci Szkot
Promujacych Zdrowie.

Szkota posiadajaca taki certyfikat to placowka
promujaca zdrowie, stwarzajaca warunki sprzy-
jajace dobremu samopoczuciu spotecznosci lo-
kalnej oraz podejmowaniu przez ich cztonkéw
dziatan i wyzwan na rzecz zdrowia. To instytu-
cja, ktora integruje w ramach zdrowia fizyczne-
go, psychicznego, spotecznego oraz duchowego.

Wyroznienia dla nauczycieli

W tym roku odznaczenia panstwowe i resortowe oraz nagrody ministra edukacji narodowej i kura-
tora o§wiaty przyznano 316 zachodniopomorskim nauczycielom. W Zachodniopomorskim Urzgdzie
Wojewodzkim odbyta w dniu 29 pazdziernika br. uroczysto$¢ z okazji Dnia Edukacji Narodowej,
podczas ktorej wojewoda Marek Tatasiewicz odznaczyt wyrdznionych nauczycieli Medalami za Dhu-
goletnig Stuzbe, a kurator o§wiaty Maria Borecka Medalami Komisji Edukacji Narodowej. Wsrod
wyr6znionych znalezli si¢ nauczyciele z powiatowych placéwek oswiatowych.

Ztote Medale za Dlugoletnig Stuzbe otrzymali Edward Jedruch nauczyciel wychowania fizycznego
SOSW Nr 1 oraz Jacek Wawrzyniec wychowawca SOSW w Tanowie.

Srebrne Medale za Dlugoletnia Stuzbe otrzymatly Wioleta Pacewicz-Chabron - pedagog PP-P oraz
Elzbieta Belz nauczyciel ksztalcenia zintegrowanego w klasach I-III SOSW w Tanowie.

Medal Komisji Edukacji Narodowej za szczeg6lne zastugi dla o$wiaty i wychowania, w szcze-
golnosci w zakresie dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, tworczosci dla dzieci i
mtlodziezy oraz ksztalcenia i doskonalenia nauczycieli otrzymaty Anna Elszkowska dyrektor Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w Policach oraz Agnieszka Stelmaszyk wychowawca SOSW Tanowo.

Nagroda Zachodniopomorskiego Kuratora O$wiaty za osiagni¢cia w zakresie pracy dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej zostat wyrdzniony Andrzej Hemperek nauczyciel zajg¢ rewalidacyj-
nych SOSW w Tanowie.

Informator Samorzadowy Gmin Powiatu Polickiego

D'rognd S'zczecin :
- Siadto Gorne

Droga powiatowa nr 3927Z o przebiegu
Szczecin - Kurdéw - Ustowo - Siadto Dolne - Sia-
dto Gorne w catosci przebiega przez teren gminy
Kotbaskowo. Catkowita dtugosé¢ drogi to 7,1 km.
Zarzadca drogi jest Zarzad Powiatu w Policach.

W zwiazku ze ztym stanem technicznym dro-
gi jej zarzadca zdecydowal o wykonaniu pro-
jektu przebudowy tych fragmentow, gdzie wy-
stepuje najbardziej zdegradowana i zniszczona
nawierzchnia bitumiczna. Zaplanowano réwniez
remont czastkowy nawierzchni na catej dtugosci
drogi.

dziernika zostala podpisana umowa pomiedzy
Powiatem Policki i wykonawcg robot.

W ramach zadania zostanie wykonana nowa
naktadka bitumiczna na czterech odcinkach dro-
gi o lacznej dlugosci ponad 1,0 km. Odcinki te
zostang wykonane w miejscowosci Siadlo Gorne
od drogi krajowej nr 13, w miejscowosci Siadto
Dolne oraz w miejscowosci Kuréw. W ramach
przetargu uwzgledniono rowniez wykonanie re-
montu czgstkowego nawierzchni bitumicznej na
powierzchni tacznej ok. 1000 m?.

Roboty te sa wykonywane od dnia 24 paz-
dziernika 2014 r. Kwota za wykonanie robot
drogowych zgodnie z umowa wynosi ok. 600
000,00 zi. Planowany termin zakonczenia robot
to 14 listopada 2014 .

W celu realizacji ro-
bot ogloszono przetarg
nieograniczony na wy-
konanie robdt drogo-
wych.

W wyniku zlozonych
ofert jako wykonawce
robdt wyloniono firme
EMULEX Kalinowski,
Spotka z o.0. z siedzibg
w Stargardzie Szczecin-
skim. W dniu 24 paz-

Poradnla

Psychologiczno-Pedagogiczna
w Policach

PSYCHOLOGA
PEDAGOGA
LOGOPEDY

Szczegolowe informacje :
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ZAPRASZAMY DO SKORZYSTANIA Z PORAD:

TERAPEUTY RODZINNEGO
TERAPEUTY INTEGRACJI SENSORYCZNEJ

Na spotkania z logopeda zapraszamy z dzie¢mi, do pozostalych specjalistow bez dzieci




Szanowni Panstwo,
Drodzy Mieszkancy Powiatu Polickiego!

i subwencji.

Kompetencje i zakres zarzadzania powiatdw znacznie si¢ roznig od zadan gminnych. Powiat wykonuje
okreslone ustawami zadania publiczne o charakterze ponadgminnym w zakresie:

* edukacji publicznej

* promocji i ochrony zdrowia

* pomocy spotecznej

* polityki prorodzinnej

* wspierania osob niepetnosprawnych,

* transportu zbiorowego i drog publicznych,

* kultury oraz ochrony zabytkow i opieki nad zabytkami,

* kultury fizycznej i turystyki,

* geodezji, kartografii i katastru,

* gospodarki nieruchomos$ciami,

* administracji architektoniczno-budowlanej, w tym: nadzoru budowlanego,

* gospodarki wodnej,

* ochrony $rodowiska i przyrody,

* rolnictwa, le$nictwa i rybactwa Srodlagdowego,

* porzadku publicznego i bezpieczenstwa obywateli,

* ochrony przeciwpowodziowej, przeciwpozarowej i zapobiegania innym nadzwyczajnym zagrozeniom
zycia i zdrowia ludzi oraz Srodowiska,

* przeciwdziatania bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy,

* ochrony praw konsumenta,

* utrzymania powiatowych obiektow i urzadzen uzytecznosci publiczne;j,

* obronnosci,

* promocji powiatu,

* wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi.

Podstawowe zrédta finansowania powiatowych zadan, to subwencje i dotacje celowe oraz udziat w po-
datku dochodowym PIT i CIT. Sa one przeznaczane na dziatalno$¢ podstawowa. Pozostate dochody sa
bardzo niewielkie i cho¢ nie mozna ich ignorowac¢ - nie daja wystarczajacej swobody w reagowaniu na
wzrost kosztow realizowanych zadan. Najwigksze trudnosci dotycza przede wszystkim takich obszardéw jak
oswiata 1 infrastruktura drogowa.

Aby utrzyma¢ minimalng ptynnos¢ finansowa, konieczne jest statle wprowadzanie radykalnych oszczed-
nosci, rezygnacja z roznych istotnych przedsigwzig¢ i balansowanie na granicy niebezpieczenstwa nadmier-
nego zadtuzenia.

Brak wolnych $rodkow finansowych utrudnia tez, a czesto wrecz uniemozliwia, skorzystanie z réznych
funduszy unijnych i operacyjno-pomocowych. Nie ma bowiem skad wzia¢ pieniedzy na obligatoryjny
wktad wlasny, mimo atrakcyjnych propozycji dofinansowan.

Dobitng ilustracja opisywanych probleméw jest poréwnanie zatozonych dochoddéw powiatu polickiego w
roku 2014 z przewidywanymi dochodami jednej tylko z tworzacych go gmin, czyli Polic.

W dniu 20 grudnia 2013 roku, na sesji polickiej Rady Miejskiej poswigconej projektowi budzetu na
rok 2014 ustalono, ze: ,,Planowane dochody to 155.244.304,00 zi. Po stronie wydatkéw jest kwota
148.212.304,00 zt. Zaplanowana w budzecie nadwyzka w wysokosci 7.032.000,00 zt zostanie przeznaczo-
na na sptatg rat kredytow oraz wykup papieréw wartosciowych.”

W tym samym dniu odbyta si¢ sesja polickiej Rady Powiatu, rowniez zajmujaca si¢ tematem budzetu
2014. Jak wynika z zapiséw projektu uchwaly, po stronie dochodéw zapisano 71.494.781 zl, wydatki za$
opiewaja na sum¢ 72.936.381. Powstaty deficyt w wysokosci 1.441.600 zt postanowiono pokryé emisja
obligacji...

Roéznica uwarunkowan jest bardzo dobitna i thumaczy niewypowiedziane motto mijajacej kadencji sa-
morzadowej: ,,Utrzymac ptynnos¢ finansowa, nie zadtuzy¢ si¢ 1 nie splajtowac!” W tym konteks$cie nalezy
ocenia¢ wszystkie decyzje szczegétowe podejmowane przez staroste, zarzad i radnych rzadzacej koalicji.

Dorobek mijajacej kadenciji

Jak wynika z przytoczonego na wstepie opisu - glownym zadaniem powiatow jest organizowanie zycia
spotecznego w sferze poza- i ponadmaterialnej. Chodzi o pieczg nad instytucjami i stuzbami zabezpiecza-
Jjacymi spokojne zycie spolecznosci 1 0 wypracowywanie najlepszych rozwigzan zaradzajacych tym potrze-
bom spotecznym, ktoére wykraczaja poza zadania gmin.

Bezpieczenstwo i ochrona porzadku publicznego, stuzby pozarnicze, rolne i le$ne, geodezja i kartografia,
nadzor budowlany, stuzby sanitarne i weterynaryjne, polityka zdrowotna, troska o ludzi niepelnosprawnych
i pokolenie seniorow, pomoc rodzinie, szkolnictwo specjalne i ponadgimnazjalne, transport publiczny, dro-
gownictwo i zagadnienia komunikacyjne, rynek pracy, instytucjonalne dziatania w sytuacjach kryzysowych
- to tylko cze$¢ licznych zadan, jakimi zajmuje si¢ powiat. Sumienna, czteroletnia praca w ciagu mijajacej
kadencji zaowocowata ogromnym, pozytywnym dorobkiem teoretycznym i praktycznym, pozwalajacym
na sprawne funkcjonowanie wyspecjalizowanych instytucji.

Mamy dobrg policje, straz pozarng, chwalebne osiggnigcia lesnikow, mozemy si¢ szczyci¢ nowoczesnym
osrodkiem geodezyjnym, praca stuzb sanitarnych, rozlegla dziatalno$cia Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie, wspotpraca z pokoleniem senioréw i dziesigtkami innych ushug spotecznych, ktorych wysoka
jakos¢ jest czesto dostrzegana dopiero w momencie, kiedy zachodzi potrzeba z nich skorzystania.

Czy wszystko w mijajacej kadencji przebiegalo gtadko 1 bezproblemowo? Oczywiscie, Ze nie, istniaty
dwie dziedziny przysparzajace trudnosci. Pierwsza to sprawy drogownictwa, druga to reforma organizacyj-
na powiatowych struktur edukacyjnych. Chodzi o szkolnictwo specjalne oraz o przeksztalcenia w zarzadza-
niu polickim Zespotem Szkot.

Drogi

Drogownictwo, czyli remonty i budowa drog oraz ich utrzymanie w okresie letnim i zimowym jest pigta
achillesowa powiatoéw praktycznie od poczatku ich istnienia. W powiatach ziemskich pod opieka starostwa
jest wigkszo$¢ codziennie uzywanych traktow komunikacyjnych. Drogami powiatowymi sg wazne ulice
gmin (np. w Policach m.in. ul. Wyszynskiego, Pitsudskiego, Wojska Polskiego i pl. Chrobrego) oraz liczne
drogi taczace miejscowosci powiatu.

Odziedziczona po epoce PRL infrastruktura drogowa, zwlaszcza na kranicach Polski byta - a czgsciowo
wcigz jest w fatalnym stanie. Potrzeby sa ogromne - $rodki ograniczone. Mimo to, w ciggu 16 lat istnienia

Powiat Policki

Refleksja na zakonczenie kadenciji...
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Zbliza si¢ koniec obecnej kadencji samorzgdowej, nadchodzg nowe wybory. Jest to okazja do dokonania podsumowan, wskazania
sukcesow i porazek, a jednoczesnie do konstruktywnego spojrzenia w najblizszq przysztosc.

Mijajgca kadencja byta dla wszystkich powiatow ziemskich, czyli nie potgczonych z duzymi miastami, czasem bardzo trudnym.
Przede wszystkim ze wzgledow finansowych. Polska wyszta zwyciesko z kryzysu ekonomicznego, ktory w wigkszym lub mniejszym
stopniu dotkngt wiele krajow Europy i Swiata, ale zaptacila za to zaciskaniem pasa i powaznymi oszczednosciamiw strefach niepro-
dukcyjnych. Jednq z nich sq struktury powiatowe, silniej od innych szczebli samorzgdowych uzaleznione od panstwowych dotacji

powiatu polickiego, rowniez w ostatniej kadencji ogromnie wiele zrobiono. Aby zbilansowaé potrzeby z
mozliwo$ciami, na poczatku 2014 roku, Rada Powiatu przyjeta uchwale, przygotowana przez Zarzad, do-
tyczaca emisji obligacji powiatowych. Wplywy z tego tytulu zostaly w catosci przeznaczone na pokrycie
wydatkow zwiazanych z przebudowa drog powiatowych.

Efekty sa widoczne ,,gotym okiem”, jeszcze przed rozpoczgciem sezonu zimowego wiele drog zostanie
wyremontowanych. W tym rowniez te najbardziej zaniedbane, od lat oczekujace na swoja kole;.

Szkolnictwo specjalne - placowki wychowawcze i edukacyjne

Przeprowadzona na poczatku kadencji analiza uwarunkowan finansowych powiatu wskazata narastajace
koszty prowadzenia placowek wychowawczych i edukacyjnych. To wlasnie one zaczglty generowaé wydat-
ki znacznie przewyzszajace subwencje¢ panstwowa, a state ,atanie dziur” odbywato si¢ kosztem przesu-
wania zasobow z innych dziedzin, przede wszystkim z omowionych juz srodkéw przeznaczonych na prace
drogowe.

W tej sytuacji koniecznym stato si¢ wprowadzenie programow oszczednosciowych. W pierwszej kolej-
nosci ,,pod lupe” wzieto placowki zajmujace si¢ edukacja specjalng. Powiat policki ma dluga, ciagnaca sie
od wezesnych czasow PRL tradycje lokowania na jego terenie roznych placoéwek szkolnictwa specjalnego.
Z biegiem czasu niektore osrodki ulegly likwidacji (np. dla dzieci niedostyszacych w Trzebiezy), wciaz
jednak funkcjonujaca niejako ,,sila rozpedu” baza pozostawata szeroka, a tym samym kosztowna w utrzy-
maniu.

Po doglebnym przeanalizowaniu potrzeb i mozliwosci Zarzad powiatu w potowie kadencji (rok 2012)
podjat decyzje o potaczeniu Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego nr 1 (SOSW nr 1) i SOSW nr
2 w jedna catos$¢, czyli o likwidacji drugiej z placowek. Podstawg takiego posunigcia byty wyniki wnikliwej
analizy zapotrzebowania na ushugi obu placowek. O ile zapotrzebowanie na opieke nad dzie¢mi niepetno-
sprawnymi ruchowo pozostaje mniej wigcej na stalym poziomie, to liczba podopiecznych SOSW nr 2 (dzie-
ci z lekkim uposledzeniem umystowym) stale spadata, m.in. w zwigzku ze zmiang przepisow oswiatowych,
umozliwiajacych nauke lekko uposledzonych uczniéw w masowych szkotach.

Wiaze si¢ to z nowymi trendami mysli pedagogiczno-terapeutycznej, m.in. z tendencja do jak najszybsze-
go wprowadzania 0sob lekko uposledzonych w zycie ogolnospoteczne.

Jak to w takich przypadkach czgsto si¢ zdarza - decyzja o potaczeniu o$rodkéw podzielita Srodowisko
pedagogiczne i wywotlala fale protestow ze strony zwigzkdéw zawodowych i powiatowej opozycji politycz-
nej. Mimo to, po otrzymaniu pozytywnej opinii kuratora oswiaty, w 2013 roku projekt zostal zrealizowany.
Praca dydaktyczna, wychowawcza i rehabilitacyjna w SOSW Nr 1 realizowana jest na wysokim poziomie,
a pomyst polaczenia dzieci z réznymi niepelnosprawnosciami docenito Ministerstwo Edukacji Narodowej,
ktore zgodzito si¢ na prowadzenie przez SOSW nr 1 eksperymentu pedagogicznego pod nadzorem pracow-
nikéw naukowych Uniwersytetu Szczecinskiego.

Niebagatelne sa rowniez oszczednosci wynikajace z potaczenia placowek. Juz w pierwszym roku ekspe-
rymentu siggnety 90% zaktadanej sumy ogolnej, co w przelozeniu na liczby wyraza si¢ kwota ponad 900
tys. zlotych, przy planowanym 1 mln zt. W latach nastepnych przewiduje si¢ podobng kwote.

W pracach nad kolejnymi etapami restrukturyzacji jednostek organizacyjnych powiatu Zarzad rozwaza
nastgpujace dziatania:

1) przeniesienie Domu Dziecka z Tanowa do Polic,

2) powigkszenie bazy lokalowej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Policach w zwigzku z nowy-
mi zadaniami przewidzianymi prawem w nastepnych latach,

3) utworzenie w Tanowie w obiektach przeniesionego Domu Dziecka placéwki pobytu dziennego dla
0s0b z zaburzeniami psychicznymi (dziatalno$¢ finansowana z budzetu wojewody),

4) powotanie oddziatu przedszkolnego dla dzieci niepelnosprawnych ruchowo,
5) utworzenie centrum ksztatcenia specjalnego.

»Biata szkota”, czyli policki Zespo6t Szkot

Wprowadzenie programu oszcze¢dnosciowego stato si¢ rowniez koniecznoscig w przypadku polickiego
Zespotu Szkot, ktory w pierwszej dekadzie obecnego wieku przeksztalcit si¢ w prawdziwy ,.kombinat edu-
kacyjny”. Faktycznym i symbolicznym zwieficzeniem rozwoju bylo oddanie do uzytku, latem 2013 roku,
nowo wybudowanej hali sportowo-widowiskowe;j.

Jednak juz od samego poczatku obecnej kadencji dla wigkszosci radnych i Zarzadu powiatu byto oczywi-
ste, ze ciaglej rozbudowy réznych form aktywnosci ,,Bialtej szkoty” budzet powiatu nie wytrzyma. Zarzad
probowat uzyska¢ pomoc w finansowaniu placowki od Gminy Police, dopuszczajac nawet - w czgsci lub
catosci - przekazanie jej gminie, niestety, mimo wczesniejszych deklaracji Burmistrza Polic migdzy samo-
rzadami nie doszto w tej sprawie do porozumienia.

W potowie kadencji stato si¢ jasne, ze albo nastapi ,,zacisnigcie pasa”, wywazajace mi¢dzy potrzebami (a
przede wszystkim ambicjami) i mozliwosciami, albo powiat, a wraz z nim szkota, najzwyczajniej splajtuje.

Okazja do szczegdlowych przemyslen stato si¢ w roku 2013 wygasnigcie kolejnej, piecioletniej kadencji
owczesnej dyrektor ,,Biatej”, ktora objeta placowke w roku 2003 i przez dwie kadencje zarzadzania zna-
czaco rozwineta rozne formy aktywnosci Zespotu Szkot. Rozbudowana dziatalno$¢ nie data si¢ pogodzié z
realiami ekonomicznymi. Dlatego konkurs na stanowisko dyrektora, ogtoszony w roku 2013, byt w gruncie
rzeczy poszukiwaniem kompromisu migedzy tym, co niezbgdne, tym co pozadane i tym, co realne z racji
uwarunkowan finansowych.

Do konkursu przystapity dwie panie, konczaca prace dyrektor i pani Agata Markowicz-Narekiewicz.
Zdaniem komisji konkursowej wicksze gwarancje ustabilizowania sytuacji, a tym samym dalszego istnie-
nia placowki dawala koncepcja pani Markowicz-Nargkiewicz i to ona wygrata konkurs zostajac kolejnym
dyrektorem szkoty.

Sytuacja, ktora wytworzyta si¢ po konkursie, wywolata emocje wérdd niewielkiej grupy osob - zwolenni-
kow bylej dyrektor szkoty. Powstaty spor wokot polickiego Zespotu Szkot nie sprzyja pracy nad przebudo-
wa formuty funkcjonowania ,,Bialej”, tak aby osiagnela posta¢ zdolna sprosta¢ obecnym uwarunkowaniom.
Nie ulatwia tez uczniom nauki, a nauczycielom realizacji zadan dydaktycznych. Mimo to szkota normalnie
funkcjonuje, osiaga sukcesy, a program naprawczy jest caty czas wdrazany. Mogloby to si¢ jednak odbywac
w mniej nerwowej atmosferze.
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Przeglad struktur powiatowych

Skomplikowane i wielorakie zadania powiatu potrzebuja wyspecjalizowanych struktur umozliwiajacych
ich wykonanie. Mowiac najogélniej tworza je: starostwo powiatowe, powiatowy urzad pracy, bedacy jed-
nostka organizacyjna powiatu oraz jednostki organizacyjne stanowiace aparat pomocniczy kierownikow
powiatowych stuzb, inspekcji i strazy.

Najlatwiej wskazac te ostatnie. W sensie $cistym nalezg do nich:
Policja

Straz Pozarna

Nadzor budowlany

Weterynaria

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna

Starosta jest kierownikiem starostwa powiatowego oraz zwierzchnikiem stuzbowym pracownikéw sta-
rostwa 1 kierownikéw jednostek organizacyjnych powiatu, a takze zwierzchnikiem powiatowych stuzb,
inspekcji 1 strazy. Nalezy jednak zauwazy¢, ze zadania stuzb, inspekcji 1 strazy sa zadaniami z zakresu ad-
ministracji rzadowej i jednostki te pomimo wiaczenia do powiatowej administracji zespolonej nie utracity
statusu jednostek administracji rzadowej, tyle ze zespolonej pod zwierzchnictwem starosty.

Zwierzchnictwo starosty nad powiatowymi stuzbami, inspekcjami i strazami nie ma charakteru stuzbo-
wego, a zakres zwierzchnictwa zawarty jest w ustawach dotyczacych poszczegdlnych stuzb i inspekcji.
Mowiac prosciej - starosta wspotpracuje, prowadzi ogolng kontrole dziatalnosci, a w pewnych okoliczno-
Sciach (np. sytuacje kryzysowe) wskazuje zadania, ale nie ma wpltywu na wewn¢trzng organizacj¢ pracy
wymienionych shuzb i inspekcji. Te regulujg specjalistyczne ustawy resortowe.

Powiat policki wypracowat bardzo dobre zasady wspolpracy ze wszystkimi wymienionymi stuzbami i
inspekcjami, a jako$¢ ich dziatania moze by¢ okreslana jako wzorowa. Uwaga dotyczy szczeg6lnie strazy
pozarnej, zar6wno panstwowej, jak - i to w ogromnym stopniu - ochotniczej. W wielu mniejszych miej-
scowosciach OSP nie tylko pelni obowiazki podstawowe, ale jest gtéwnym animatorem lokalnego Zzycia
kulturalnego. Tworzy tez wigzi spoteczne silnie wplywajac na samoidentyfikacj¢ mieszkancow.

Do shuzb powiatowych nie naleza, ale sg silnie powigzane r6znymi weztami wspotpracy ze starostg struk-
tury lasow panstwowych. Lesnicy, bardzo wyrazista grupa srodowiskowo-zawodowa w powiecie polickim,
SWo0ja postawg 1 pracg tworza jedng z chlubnych wizytéwek catego regionu.

Wybrane osiggniecia kadencji

Plonem dziatalno$ci powiatu sg w kazdej kadencji setki inicjatyw zwyczajnych, wynikajacych z codzien-
nej pracy i kilka wiekszych rozwigzan systemowych. O restrukturyzacji oswiaty, napisaliSmy wyzej. Teraz
opisujemy kilka innych przedsiewzig¢ bardzo waznych dla catoksztattu zycia publicznego. Prezentujemy
trzy dziaty.

Organizacje pozarzadowe

NGO - non-governmental organization - trzyliterowym skrotem od angielskiego terminu zwykto si¢ w
Polsce okresla¢ dynamicznie rozwijajacy si¢ ruch tworzenia organizacji pozarzadowych. Bywaja nazywane
trzecim sektorem, obok sektora publicznego (wtadz, administracji publicznej) i rynkowego (biznesu, przed-
sigbiorczosci). W odrdznieniu od organéw publicznych, a podobnie jak biznes - sa prywatne i powstaja
z inicjatywy ich zatozycieli (prywatnych osob), ale - w odrdéznieniu od biznesu, a podobnie jak wladze
publiczne, dzialaja w interesie publicznym, a nie prywatnym. Maja r6zng posta¢ cywilnoprawna, zwykle
sg to stowarzyszenia lub fundacje, powotywane celem prowadzenia aktywnosci na rzecz wyodrebnionych
srodowisk spotecznych. Ich celem jest dziatalno$¢ pozytku publicznego.

Szczegblng postacig organizacji pozarzadowych sa organizacje pozytku publicznego (OPP). Prowadza
one dziatalno$¢ pozytku publicznego, a dodatkowo podlegaja wnikliwej kontroli za posrednictwem corocz-
nej sprawozdawczosci, ktora nadzoruje Departament Pozytku Publicznego Ministerstwa Pracy i1 Polityki
Spotecznej. W zamian mogga si¢ ubiegac o otrzymywanie 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych,
ktore wybieraja organizacje i przekazuja jej te Srodki za pomoca odpowiedniego wpisu w deklaracji PIT.

Na terenie powiatu polickiego funkcjonuje 215 (dwiescie pietnascie) roznych organizacji pozarzado-
wych, z czego 11 (jedenascie) ma status organizacji pozytku publicznego. Dlatego powiat policki stworzyt
zasady wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi i dzis, po czterech latach kadencji, mozna mowic o
powstaniu trwatego katalogu réznych form takiego wspoldziatania.

Zasadnicza wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi przyjeta dwie formy: finansows i pozafinanso-
wa. Do form wspoétpracy finansowej nalezato przede wszystkim zlecanie ngo realizacji zadan publicznych
przewidzianych w corocznych programach wspoétpracy, ktore odbywato si¢ poprzez powierzanie lub wspar-
cie realizacji zadan wraz z udzielaniem dotacji na ich finansowanie/wspoétfinansowanie.

Pozafinansowa wspodtpraca powiatu w Policach z ngo opierata si¢ m.in. na informowaniu, doradztwie,
konsultacjach i udzielaniu pomocy merytorycznej ngo w zakresie spraw zwigzanych z formalno-prawna
dziatalnoscia tych podmiotow. Calo$¢ dziatan prowadzit i nadzorowal Referat Spraw Spotecznych i Oby-
watelskich Starostwa Powiatowego w Policach.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

W latach 2010 - 2014 powiat realizowat prawie wszystkie zadania ustawowe w zakresie integracji i po-
mocy spotecznej oraz rehabilitacji spotecznej 0s6b niepelnosprawnych. Zadania te byly realizowane glow-
nie przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Policach oraz dwie placowki opiekunczo-wychowaw-
cze - Dom Dziecka w Policach i Dom Dziecka w Tanowie. Dodatkowo powiat zleca prowadzenie:

a) Warsztatow Terapii Zajeciowej Polskiemu Stowarzyszeniu na Rzecz Osob z Uposledzeniem Umysto-
wym Koto w Policach,

b) Osrodka wsparcia - Domu dla Matek z Maloletnimi Dzie¢mi i Kobiet w Cigzy w Karwowie Zgroma-
dzeniu Siostr Benedyktynek Samarytanek Krzyza Chrystusowego z siedzibg w Niegowie.

Wszystkie zadania byly realizowane bardzo dobrze i efektywnie, co potwierdzaja nagrody i wyrdznienia
otrzymane przez Powiat Policki oraz pozytywne doniesienia w mediach lokalnych. Dodatkowo na szcze-
golne podkreslenie zastuguje fakt pozyskiwania znacznych §rodkéw zewngtrznych na realizacj¢ zadan w
tym obszarze.

Srodki te z kazdym rokiem wzrastaty i tak w roku 2010 budzet PCPR wyni6st 4 321 000 zt, z czego 292
tys. pochodzity ze srodkéw zewngtrznych, w 2013 r. calkowity budzet to 6 199 000 zt, z czego 1 878 000 zt
stanowity §rodki pozyskane z zewnatrz, w tym z UE.

Realizacja poszczegdlnych zadan:

1. Piecza zastepcza

W zakresie realizacji tego zadania Powiat Policki jest samowystarczalny, dodatkowo, w miar¢ mozli-
wosci, wspiera w realizacji tego zadania inne powiaty, gtéwnie poprzez umieszczanie dzieci z innych po-
wiatow w naszych placéwkach opiekunczo-wychowawczych. Inne powiaty zwracaja koszty poniesione na
utrzymanie ich dzieci w naszych placéwkach.

W dwoch domach dziecka przebywato w sumie 60 wychowankow. Natomiast w 140-150 rodzinach za-
stepczych przebywato 220-260 dzieci. Pomimo ciaglych zmian, czyli umieszczania kolejnych dzieci, liczba
catkowita dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej nie ulega znaczacej zmianie, poniewaz nieustannie
czynione sg starania o powr6t dzieci do rodziny biologicznej lub adopcje. Poza tym réwniez ciagle trwa
proces usamodzielniania si¢ wychowankow placowek i rodzin zastgpczych.

2. Poradnictwo specjalistyczne i interwencja kryzysowa
To zadanie zostalo szczegoélnie rozbudowane i w chwili obecnej Powiat Policki jest jedynym $rednim
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powiatem ziemskim, ktory realizuje to zadanie w takim zakresie. Dziat poradnictwa specjalistycznego i
interwencji kryzysowej od 2012 roku miesci si¢ na ulicy Szkolnej (wczesniej na ul Staszica). Wszyscy
zatrudnieni tam specjalisci sg przeszkoleni w zakresie interwencji kryzysowej. Specjalisci, w tym pracow-
nicy socjalni, psycholodzy, terapeuci, prawnicy oraz asystujacy potrzebujacym aspiranci pracy socjalnej sa
dostepni dla mieszkancoéw powiatu codziennie w godzinach od 8.00 do 20.00, a w soboty i $wigta oraz w
godzinach nocnych mozliwy jest kontakt przez catodobowy telefon interwencyjny.

Pod opieka dziatu jest hostel, gdzie udzielane jest schronienie osobom potrzebujacym oraz 2 mieszkania
chronione, dla 0s6b usamodzielnianych z pieczy zastepcze;.

3. Aktywizacja spoleczna i rehabilitacja os6b niepelnosprawnych

Za realizacj¢ zadan na rzecz osob niepetnosprawnych w roku 2011, 2012 i 2013 Powiat Policki otrzy-
mal w ogdlnopolskim konkursie tytut ,,Samorzad réwnych szans”. Przy realizacji programu dziatan na
rzecz 0sob niepetnosprawnych PCPR podjeto wspodtprace z 26 podmiotami. Polickie PCPR jest w Polsce
szczegolnie znane z prowadzenia (jako jedyny samorzad powiatowy) ustug Asystenta Osobistego Osoby
Niepelnosprawne;.

Powiatowy Urzad Pracy

W potocznym odczuciu spotecznym powiatowe urzedy pracy (PUP) sa utozsamiane z agencjami posred-
nictwa pracy i pod tym katem feruje si¢ ich ocene. Tymczasem zakres dzialania, a tym samym zadania PUP
jest znacznie szerszy, a posrednictwo pracy stanowi jeden z fragmentow catego wachlarza powinnosci na
nich spoczywajacych. Podstawowymi zadaniami realizowanymi przez urzad sa:

Rejestracja bezrobotnych i innych 0s6b poszukujacych pracy.

+ Swiadczenie podstawowych ustug rynku pracy w zakresie:

* posrednictwa pracy,

* poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej,

* pomocy w aktywnym poszukiwaniu pracy,

* organizacji szkolen.

Inicjowanie i wdrazanie instrumentow rynku pracy wspierajacych podstawowe ustugi rynku pracy:

« finansowanie kosztow przejazdu do pracodawcy zglaszajacego ofertg pracy lub do miejsca pracy, odby-

wania stazu, przygotowania zawodowego dorostych, szkolenia lub odbywania zajgé w zakresie poradnic-
twa zawodowego poza miejscem stalego zamieszkania,

* finansowanie kosztow zakwaterowania w miejscu pracy osobie, ktéra podjeta zatrudnienie lub inna
prace zarobkowa, staz, przygotowanie zawodowe dorostych lub szkolenie poza miejscem statego zamiesz-
kania,

* dofinansowanie wyposazenia miejsc pracy, podj¢cia dziatalnosci gospodarczej, kosztoéw pomocy praw-
nej, konsultacji i doradztwa,

* refundowanie kosztow poniesionych z tytulu optaconych sktadek na ubezpieczenie spoteczne w zwigz-
ku z zatrudnieniem skierowanego bezrobotnego,

* finansowanie dodatkéw aktywizacyjnych,

* finansowanie kosztow zorganizowanego przejazdu bezrobotnych i poszukujacych pracy, w zwiazku z
udziatem tych osob w targach pracy i gietdach pracy.

Inicjowanie, organizowanie i finansowanie instrumentéw rynku pracy stosowanych wytacznie wobec
0s0b bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy:

* prace interwencyjne,

* staze,

* przygotowanie zawodowe dorostych,

* stypendia z tytulu podjecia dalszej nauki,

* roboty publiczne,

* refundowanie kosztow opieki nad dzieckiem do lat 7.

Inicjowanie i wspieranie tworzenia kluboéw pracy.

Inicjowanie, organizowanie 1 finansowanie projektow lokalnych i innych dziatan na rzecz aktywizacji
bezrobotnych.

Opracowywanie analiz 1 sprawozdan, w tym prowadzenie monitoringu zawodow deficytowych i nad-
wyzkowych oraz dokonywanie ocen dotyczacych rynku pracy na potrzeby Powiatowej Rady Zatrudnienia
oraz Samorzadu Powiatowego.

W trakcie mijajacej kadencji policki Powiatowy Urzad Pracy wypracowat caly szereg rozwigzan o cha-
rakterze systemowym, zwigzanych z jego ustawowag misjg. Ponizej prezentujemy opis kilku dziatan inno-
wacyjnych, wspierajacych zarowno osoby bezrobotne jak i pracodawcow.

Przedsigwzigciem, ktore cieszylo si¢ ogromna popularnoscig byt organizowany juz od 12 lat Kiermasz
Pracy. Zatozeniem, ktore przy$wieca organizatorom, jest skupienie w jednym czasie i w jednym miejscu
wszystkich najwazniejszych uczestnikow rynku pracy. Przede wszystkim jest to wigc miejsce kontaktow
0s0b bezrobotnych i poszukujacych pracy z przysztymi pracodawcami. Corocznie w trakcie trwania impre-
zy swa ofertg prezentuje ponad 30 lokalnych pracodawcéw, ktorzy oferuja wolne miejsca pracy. Co roku w
kiermaszu uczestniczy ok. 500 0séb bezrobotnych i poszukujacych pracy. Dzigki tej inicjatywie w latach
2010-2014 zatrudnienie otrzymato okoto 180 osdb.

Kolejnym innowacyjnym dzialaniem jest Policki Tydzien Kariery organizowany w ramach Ogolnopol-
skiego Tygodnia Kariery Zawodowej. Wszystkie edycje organizowane w latach 2009-2013, cieszyly si¢
duzym zainteresowaniem, szczeg6lnie wéréd mtodziezy. Cykl imprez miat na celu przyblizenie szeroko
rozumianej problematyki poradnictwa zawodowego oraz rynku pracy.

Jednym z ciekawszych przedsiewzie¢ organizowanych w ostatnich latach byt projekt ,,Razem w Euro-
pie”, ktéry promuje zasady i idee wolontariatu wéréd mtodziezy, a jednocze$nie umozliwia osobom bezro-
botnym nabywanie nowych umiejetnosci, zwigkszajac ich konkurencyjnos¢ na rynku pracy.

W ramach inicjatywy miodzi wolontariusze - uczniowie Zespotu Szkoét w Policach - pomagaja osobom
bezrobotnym w podnoszeniu kwalifikacji zawodowych, uczac ich za darmo jezykoéw obcych i podstaw
obstugi komputera. W czasie realizacji programu wolontariusze prowadzili zajecia z jezyka angielskiego,
niemieckiego oraz elementow informatyki. Program warsztatow byt dostosowany do mozliwosci uczestni-
kéw (poziom podstawowy i rozszerzony).

,Razem w Europie” to przedsiewziecie, ktore realizowanie jest corocznie od 2006 r. Z jedenastu edycji
skorzystato blisko 1 500 os6b i ponad 200 wolontariuszy.

W zwiagzku z przemianami na krajowym i unijnym rynku pracy w 2011 r. urzad inicjowal szereg dziatan
o charakterze transgranicznym. Nawiazujac kontakty z partnerami zagranicznymi, a w szczegdlnosci nie-
mieckimi instytucjami rynku pracy oraz pracodawcami z terenéw przygranicznych. Na szczegolng uwage
zashuguja dziatania realizowane przez urzad w ramach przedsigwzigcia ,,Inicjatywa Transgraniczna Odra
- Oder.” Od 2011 r. corocznie organizowano w Policach ,,Polsko-niemieckie Targi Pracy”, ktore cieszyly
si¢ ogromnym zainteresowaniem. Szacuje si¢, iz w latach 2011-2014, dzi¢ki tej inicjatywie, prace podjeto
blisko 300 o0sob.

Kolejnym bardzo ciekawym dziataniem jest wspolpraca z niemieckim urzedem pracy z Pasewalku. Od
2013 r. udato si¢ zorganizowa¢ dyzury niemieckiego posrednika pracy. Dzigki temu osoby bezrobotne maja
mozliwos$¢ w siedzibie urzgdu pracy w Policach porozmawia¢ o specyfice niemieckiego rynku pracy oraz
zdoby¢ wyczerpujace informacje o zagranicznych ofertach pracy.

Kluczowym dzialaniem promujacym postawy przedsigbiorcze wsérdd osob bezrobotnych i mieszkancow
Powiatu Polickiego byty kolejne edycje Polickiego Tygodnia Przedsigbiorczosci.
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Radni Rady Powiatu Polickiego mijajgcej kadencji na pamiatkowym zdjeciu, 24 pazdziernika 2014 roku

Stoja, w gornym rzedzie, od lewej: Jacek Stachyra (cztonek Zarzadu Powiatu), Mariusz Jedrak , Mariusz Sarnecki, Andreas Kardziejonek, Pawet Bajer (cztonek Zarzadu Powiatu), Leszek Guzdziot
(Starosta Policki), Waldemar Echaust, Andrzej Bednarek, Zbigniew Kurowski. Nizej, w pierwszym rzgdzie: Anna Rybakiewicz (wicestarosta), Janusz Szwyd, Grazyna Jaguszewska, Edward Jedruch,
Janina Dobosz, Zbigniew Kropidtowski, Izabela Wesotowska-Ko$mider, Remigiusz Eysik i Ewelina Zyzniewska-Banaszak. Na zdjeciu brakuje radnych: Cezarego Arciszewskiego i Jacka Sieredzif-

skiego.

Inne dokonania mijajacej kadenciji
Strategie i programy

Efektem wytezonej pracy roznych jednostek powiatowych oraz wyspecjalizowanych biur i wydziatow
starostwa byto pojawienie si¢ wielu rozbudowanych programoéw dziatania. Kadencje zamykaja nastepujace
opracowania:

» Powiatowy Program Przeciwdziatania Bezrobociu oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy na lata
2014-2020

* Program Dziatan na Rzecz Osob Niepelosprawnych w Powiecie Polickim w latach 2004-2014

* Program Wspotpracy Powiatu Polickiego z Organizacjami Pozarzadowymi 2014

» Strategia Rozwiazywania Problemow Spolecznych w Powiecie Polickim w latach 2008-2015

* Powiatowy Program Dziatan na Rzecz Dziecka i Rodziny w latach 2008-2015

* Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie
w Powiecie Polickim na Lata 2011-2015

« Program Ochrony Srodowiska Powiatu Polickiego

* Plan Gospodarki Odpadami Powiatu Polickiego

Whasne strategie dziatan posiadaja rowniez powiatowe stuzby, inspekcje i straze.

Wspotpraca ze sSrodowiskami - seniorzy

Powiat Policki od wielu lat wspotpracuje ze Zwigzkiem Emerytow, Rencistow i Inwalidéw w Policach
oraz z Polickim Uniwersytetem Trzeciego Wieku (PUTW) w Policach. Ponizej kilka przyktadow:

« tworzenie projektow promujacych edukacje osob starszych, jako najlepszego narzedzia przeciwdziata-
jacego wykluczeniu spotecznemu tych osob,

» realizacja lokalnych programéw aktywizujacych i integrujacych, ktore stwarzaja osobom starszym po-
czucie i daja $wiadomos¢, ze nadal sa spoteczenstwu potrzebne (tworzenie i realizacja programéw pod
hastem centra aktywnosci seniora, zyj aktywnie, czy senior z inicjatywa),

« stworzenie (konkursy ofert/procedury pozakonkursowe - tzw. mate granty) w miare stalego i stabilnego
systemu finansowania aktywnos$ci 0sob starszych,

* stwarzanie warunkow do udzialu przedstawicieli seniorow w pracach komisji konkursowych opiniuja-
cych oferty ztozone w uprzednio ogloszonym otwartym konkursie ofert,

* prowadzenie szeroko rozumianej dziatalno$ci na rzecz 0sob poprodukcyjnych, w tym udzielanie pomo-
cy merytorycznej i wsparcia merytorycznego,

* budowanie mechanizmoéw wspotpracy w pozyskiwaniu funduszy strukturalnych,

* pomoc w nawigzywaniu kontaktow miedzynarodowych,

* obejmowanie honorowym patronatem imprez organizowanych przez stowarzyszenia.

Promocja o$wiaty, kultury i sportu

Przez cale cztery lata przedstawiciele Zarzadu powiatu starali si¢ bra¢ czynny udziat w licznych im-
prezach o$wiatowych, kulturalnych i sportowych organizowanych przez podlegle im jednostki. Jedna z
form tej wspolobecnosci byly tez czgste patronaty starosty polickiego nad réznymi inicjatywami, zwykle

potaczone z fundowaniem nagrdod, dyploméw i wyrdznien. Pomimo obiektywnych trudnosci finansowych
wydzial promocji starostwa powiatowego zdotat zrealizowa¢ prace wydawnicze, doprowadzajac do edycji
kilku cennych pozycji.

Szczegodlne, wrecz historyczne, znaczenie ma wydanie dwoch czgsci ksigzki Stefana Marszatka: ,,Oni
byli pierwsi”, zawierajacej wspomnienia pionierdw - osadnikow z Mscigcina, Polic, Nowego Warpna i
innych miejscowosci Ziemi Polickie;.

Staraniem wydziatu promocji zostato rowniez wznowione wydawanie ,,Informatora powiatowego” - bez-
ptatnego biuletynu informujacego o wydarzeniach z zycia powiatu i wspottworzacych go gmin.

Wspoétpraca miedzynarodowa

Przygraniczne potozenie powiatu polickiego nadaje szczegdlng rangg stosunkom z najblizszymi sasia-
dami poza granica kraju. W zwiazku z reformg administracyjng w Landzie Mecklemburg-Vorpommern, po
drugiej stronie granicy, w miejsce powiatu Uecker-Randow powstat ogromny powiat Vorpommern-Greifswald.

Starosta Policki Leszek Guzdziot podpisat ze Starosta Powiatu Vorpommern-Greifswald Dr Barbarg Syr-
be Deklaracj¢ Partnerstwa pomig¢dzy Powiatem Polickim a Powiatem Vorpommern-Greifswald.

Podpisanie deklaracji jest kontynuacja polsko-niemieckiej wspolpracy z Powiatem Uecker-Randow
trwajacej od 2000 roku.

W wyniku niemieckiej reformy administracyjnej z dnia 4 wrzesnia 2011 r. przestal istnie¢ Powiat Uecker-
-Randow, a powstat nowy Powiat Vorpommern-Greifswald, skupiajacy ok. 140 gmin. Konieczne stato si¢
odnowienie wspolpracy, co nastapito w roku 2013.

Niezaleznie od oficjalnej wspotpracy powiatowej, nadal istniejg bliskie wiezi z dotychczasowymi part-
nerami z rejonu Pasewalk, Penkun, Locknitz i innych miejscowosci nieodleghych terytorialnie od siedziby
powiatu polickiego.

W strone przysztosci

Szanowni Panstwo! Czteroletnia wspolpraca radnych, Zarzqdu i licznej grupy
pracownikow starostwa oraz nalezgcych do powiatu jednostek - dobiega konca.

Przed kolejng ekipg stoi ogromne wyzwanie. Trzeba dokonczy¢ rozpoczete re-
formy, rozwing¢ zainicjowane przedsiewziecia i wypracowac kolejne programy
systemowe. Mogq to uczyni¢ tylko ludzie mqdrzy, kompetentni, doswiadczeni w
pracy samorzqdowej, ktorym nie chodzi o pozyskanie wladzy czy stanowisk, ale o
mozliwos¢ sumiennej pracy dla dobra spotecznosci powiatowey.

Zyczymy wszystkim mieszkaricom Powiatu Polickiego rozwagi i rozeznania, aby
wylonili w wyborach naprawde najlepszych.
Zarzgd Powiatu w Policach

Informator Samorzadowy Gmin Powiatu Polickiego



Rozmowa
Z Burmistrzem

- Panie burmistrzu, zdecydowal si¢ pan
walczy¢ o reelekcje...

- Tak. Powotatem Komitet Wyborczy Wy-
borcow ,,Razem z Kiraga”. Bedg si¢ ubiegat
ponownie o fotel burmistrza Nowego Warpna.
Z jednej strony traktuj¢ to w kategoriach re-
alizacji swoich samorzadowych pasji. Z dru-
giej - to takze kwestia odpowiedzialnosci. Uda-
o nam si¢ w tej kadencji duzo zrobi€. Zrealizo-
waliSmy wiele inwestycji. Ale jeszcze wiele do
zrobienia przed nami. Jestem przekonany, ze ta
gmina potrzebuje konsekwencji, kontynuacji.
Opracowalis$my strategi¢ rozwoju, ktorg trze-
ba sukcesywnie realizowac.

- Czym chce pan przekona¢ do siebie wy-
borcéw?

- Lista dokonan samorzadu w tej kadencji
jest bardzo dluga. Wymienig tylko kilka inwe-
stycji. ZaczeliSmy od przedsigwzigé stanowia-
cych o bezpiecznym zyciu mieszkancow, ich
komforcie. By zapewni¢ ludziom bezpieczne
zycie, pewien komfort zacz¢liSmy od wymia-
ny 1 budowy sieci kanalizacyjnej i wodocia-

Przeszto$é, terazniejszos¢, przysztosé
Kilka stdw o minionej kadenciji

Kiedy cztery lata temu konczyla si¢ poprzednia kadencja samorzgdu, nowowarpienscy sa-
morzgdowcy pewni byli jednego. Kolejna przyniesie znacznie wigksze wyzwania. Rozumo-
wanie bylo proste. W okresie 2006 - 2010 najwazniejsze byly dwie sprawy: wyciggngcé mia-
sto i gmine z zapasci bedqgcej pokiosiem wieloletnich zaniedban i nakresli¢ strategie dalsze-

go rozwoju.

Oba zadania zdolano zrealizowa¢. Osiem lat temu, najpierw z wielkim mozotem, a po-
tem przyspieszajgc tempo, rozpoczgt si¢ trwajgcy do dzis boom inwestycyjny. Udzielono tez
odpowiedzi na pytanie: dokqd zmierza Nowe Warpno? Po analizie wszystkich uwarunko-
wan stalo sig jasne, ze glowng szansq rozwoju rozleglej terytorialnie, cho¢ niewielkiej pod
wzgledem ludnosciowym gminy jest postawienie na jej naturalne walory. Pigkno krajobra-
zu, wspaniata przyroda, lasy i wodne akweny to ogromne bogactwo, od ktorego trzeba ,,od-
cinac¢ kupony”. Jak? Odpowiedz przyniosta mijajgca wlasnie kadencja. Tak o jej dokona-
niach oraz o planach na przysztos¢ mowil burmistrz Wiadystaw Kiraga 3 pazdziernika br.

gowej. ZainwestowaliSmy takze w sie¢ ener-
getyczng, rezygnujac w wielu miejscach z na-
ziemnych linii. W Podgrodziu zbudowalismy
calg infrastruktur¢ od podstaw, zmodernizo-
walis$my drogg, powstato rondo z fontanna.
Ratusz miejski zostal odrestaurowany.

Niemal caly cypel otoczyliSmy promenada
spacerowa, teraz realizujemy jej ostatni etap.
Powstat taras widokowy. Wtasnie zakonczyli-
$my budowg przystani jachtowej z druga pla-
73 od strony jeziora. Marina od strony Zale-
Wwu, przy pirsie zmienia si¢ w oczach. Przyby-
Yo sporo nowych drég, chodnikéw, $ciezek ro-
werowych.

Inwestycja o fundamentalnym znaczeniu
dla rozwoju naszej malej ojczyzny jest droga
z Dobieszczyna do Nowego Warpna. Skrocita
czas dojazdu ze Szczecina o 20 minut, otwo-
rzyla gming na obszar [F
szczecinskiej metropolii. |
Lepsza komunikacja po-
winna przycigga¢ do nas
ludzi. Mamy bardzo wie-
le ciekawych dzialek do
sprzedania.

- Czego moga spodzie-
waé sie wyborcy w no-
wej kadencji?

- Wyzwan jest wicle. Z
duza troska bedziemy da-
zy¢ do radykalnej popra-
wy warunk6w nauczania w
szkole i przedszkolu. Mto-
dziez i dzieci to nasza przy-
sztos¢.

Jestesmy bardzo zaawan-
sowani w przygotowaniu
réznych inwestycji. Niewy-
kluczone, Ze rozpoczniemy
realizacje ich jeszcze w tym
roku.

Przed nami takze ko-
nieczno$¢ zagospodarowa-
nia patacu przy ul. Szcze-
cinskiej (dawne Karszno).
Szukamy partneréw i fun-
duszy.

Mamy koncepcje. Sa u
nas doskonate warunki do
uprawiania sportéw wod-

nych, turystyki, mamy szlaki rowerowe. Two-
rzymy infrastrukturg. Nadal jednak musimy
wykonywa¢ ogromny wysitek, by miasteczko
i miejscowo$ci gminy wyeksponowac, wypro-
mowa¢. Musimy skierowaé na siebie uwage.
Dlatego oferujemy gosciom, turystom dodat-
kowe atrakcje.

Organizujemy festiwale, festyny, koncerty,
imprezy sportowe, regaty. Przyciaggamy ludzi
kultury, artystow. Wspoélpracujemy z uczel-
niami wyzszymi, zwlaszcza mtodymi archi-
tektami. Inwestujemy w nasze dzieci i mlo-
dziez.

Wiemy, ze przyszloscia tej gminy sa wspo-
mniane naturalne bogactwa. My musimy umie¢
je wykorzysta¢. Wszystko po to, by ludzie do
naszej enklawy przyjezdzali w poszukiwaniu
spokoju, zacisza, ale i czynnego relaksu.
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Glowne inwestycje
i remonty w przeciagu
ostatnich 5 lat

1) Budowa I etapu promenady wraz z wie-
73 widokowa, budowa pawilonéw pod ustu-
gi gastronomiczno-handlowe, 11 etap w toku.

2) Renowacja zabytkowego ratusza wraz z
wiezg ratuszowa.

3) Budowa/remont drog na terenie gminy,
m.in. modernizacja drogi w Podgrodziu, bu-
dowa ronda z fontanng.

4) Przebudowa drogi powiatowej Do-
bieszczyn - Nowe Warpno (Karszno).

5) Budowa infrastruktury publicznej bez-
przewodowej sieci dostepu do Internetu na
terenie Gminy Nowe Warpno.

6) Przebudowa linii napowietrznej 0,4 kV
na lini¢ kablowa w centrum Nowego Warp-
na.

7) Remont i przebudowa sieci kanalizacji
sanitarnej 1 wodociggowej na terenie gminy.

8) Utworzenie punktu Informacji Tury-
stycznej.

9) Budowa ogrodkéw jordanowskich z
oswietleniem i zagospodarowaniem w No-
wym Warpnie, Warnotece i Brzozkach.

10) Budowa swietlicy wiejskiej w Warno-
fece.

11) Remont $wietlicy wiejskiej w Brzoz-
kach.

12) Rekultywacja wysypiska $mieci w
Nowym Warpnie.

13) Budowa boisk sportowych typu ,,Or-
lik” na terenie Gminy Nowe Warpno.

14) Przebudowa i rewitalizacja nawierzch-
ni jezdni i chodnikow w strefie zabytkowe;j
miasta Nowe Warpno.

15) Budowa remizy z Brzozkach.

16) Budowa punktu selektywnego przero-
bu odpadéw plastikowych wraz z garazami i
pomieszczeniem socjalnym.

17) Budowa ulicy Miroszewo.

18) Budowa przystani jachtowej oraz za-
gospodarowanie terenu dla celow turystycz-
no-rekreacyjnych i sportow wodnych przy
ul. Stonecznej w Nowym Warpnie wraz z
niezbedng infrastrukturg.

19) Przebudowa oswietlenia ulic.

20) Rozbudowa monitoringu miasta No-
we Warpno.

21) Budowa obiektu rekreacyjnego przy
ul. Wiejskiej, obiekt zima petni role lodowi-
ska, latem kortu tenisowego.

22) Podniesienie atrakcyjnosci turystycz-
nej Gminy Nowe Warpno poprzez budowe
3,5 km S$ciezki edukacji ekologicznej bie-
gnacej wzdluz starego nasypu kolejowego,
obecnie trwaja prace nad ponad 3 km odcin-
kiem do granicy polsko-niemieckie;j.

23) Budowa czterech wiat edukacji ekolo-
gicznej w Mszczujach.

24) Remont wiaty bylego dworca kolejo-
wego w Podgrodziu.

25) Budowa chodnika wraz z podjazdami
na posesje przy ul. Szczecinskiej (Karszno).

Informator Samorzadowy Gmin Powiatu Polickiego




Informator Samorzadowy Gmin Powiatu Polickiego



str. 8 Gmina Nowe Warpno

Kolejny ,Kazimierz” dla
Nowego Warpna

Gmina Nowe Warpno po raz kolejny znalazta
si¢ na podium rankingu czasopisma ,,Wspolno-
ta”. Tym razem zajeliSmy 2 miejsce w rankin-
gu podsumowujacym wydatki samorzadow na
infrastrukture techniczng w latach 2011-2013 w
kategorii male miasta.

Komentujagc wyrdznienie burmistrz Wiady-
staw Kiraga powiedzial: - Jestem dumny, ze naj-
lepsze lata dla Pomorza Zachodniego i Nowego
Warpna przypadaja na okres mojej dziatalnosci.
Zawsze powtarzam: Nowe Warpno to perta Po-
morza Zachodniego, a Pomorze Zachodnie to
perta Polski.

Gmina Nowe Warpno to przyktad dobrego za-
rzadzania i gospodarnosci, to juz trzecia statuetka
Kazimierza Wielkiego, ktora otrzymata w rankin-
gu ,,Wspdlnoty”.

Dzien Nauczyciela

Dzien Edukacji Narodowej, potocznie zwa-
ny tez Dniem Nauczyciela to narodowe $wieto
o$wiaty obchodzone co roku 14 pazdziernika.
Nauczyciele i uczniowie Zespolu Szkot w No-
wym Warpnie wraz z przedstawicielami wladz
samorzadowych oraz instytucji spotkali si¢ o go-
dzinie 9 na sali gimnastycznej przy ulicy Polne;.

Po przywitaniu nauczycieli, uczniow oraz
przybytych gosci dyrektor szkoly Stanistawa
Ryszewska oddata glos burmistrzowi Nowego
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Warpna, Wiadystawowi Kiradze. Wtodarz mia-
sta zlozyt serdeczne zyczenia wszystkim nauczy-
cielom oraz pracownikom szkoty, po czym, kaz-
da pani, otrzymata roze.

Nastepnie zyczenia skladali proboszcz tutej-
szej parafii ks. kan. Stanistaw Drewicz oraz dy-
rektor ZGK Jarostaw Burba. Po czgéci oficjalne;j
uczniowie szkoty przedstawili ciekawy program
artystyczny - recytowali wiersze, odgrywali te-
atrzyk. Nastepnie Stanistawa Ryszewska wre-
czyla wyrdznienia i nagrody nauczycielom oraz
pracownikom szkoty.

W czwartek, 16 pazdziernika br. blisko 30 uczniow klas I, IT Szkoty Podstawowej w Nowym Warp-
nie wzigto udziat w programie edukacyjnym ,,Ratujemy i Uczymy Ratowac” prowadzonym w Polsce
przez fundacje Wielkiej Orkiestry Swigtecznej Pomocy. Matych ratownikéw udzielania pierwszej po-
mocy uczyta pedagog Jolanta Gotfryd z pomoca uczennic klasy III gimnazjum Karoliny So$nierz,
Nikoli Jaguszewskiej i Julii Kapeluszne;.

W ramach Programu Edukacyjnego ,,Ratujemy i Uczymy Ratowa¢” (RUR) zostato przeszkolonych
ponad 26 tysigcy nauczycieli z 12 160 szkot. Stanowi to 91% wszystkich szkot podstawowych w
Polsce. Programem objetych jest ponad pottora miliona dzieci.

Program prowadzony jest nieprzerwanie od kwietnia 2006 roku. Program RUR polega na wpro-
wadzeniu zaje¢ z podstawowych czynnosci ratujacych zycie powszechnie juz w pierwszych klasach
szkoty podstawowe;j.

Szanowni Panstwo!

Bardzo serdecznie dzigkuje mieszkanncom Gminy Nowe Warpno, wszystkim Rad-
nym Rady Miejskiej w Nowym Warpnie z jej Przewodniczgcym, Panem Grzegorzem
Grocheckim na czele, za cztery lata kadencji, ktora byta pracowita i odmienita No-
we Warpno. To dzigki Wam i Waszym rozsgdnym decyzjom oraz kredycie zaufania,
Jjakim mnie obdarzyliscie, udato si¢ tak wiele zrobic.

Specjalne podzigkowania kieruje dla naszych dzielnych Strazakow z Brzozek i
Nowego Warpna za godne reprezentowanie gminy nie tylko na naszym terenie, ale
rowniez poza nim. Wasze sukcesy przyniosty rados¢ mnie osobiscie i wszystkim
mieszkancom naszego regionu. Wasze zaangazowanie i poswigcenie dla ratowania
zycia i mienia ludzkiego znacznie wzmacniajq komfort i poczucie bezpieczenstwa.

Godne podziwu jest Wasze niesienie pomocy w akcjach nie tylko pozarowych,
ale rowniez przy wydarzeniach losowych, drogowych, czy spowodowanych sitami
przyrody. Jestem przekonany, ze coraz lepiej wyposazona baza i sprzet ratowniczy
utatwiq Wam prace i znacznie skrocq czas oczekiwania NA POMOC.

Drzigkuje z catego serca za zyczliwos¢, ktora mnie spotyka na co dzien, za cieple
stowa i usmiechy ptynqce prosto z serca. Jestem dumny, ze jestem Waszym Burmi-
strzem, ze moge Wam stuzy¢ i pomagac w troskach dnia codziennego.

Wspieracie mnie w dziataniach i niejednokrotnie podpowiadacie w roznych kwe-
stiach, ksztattujgc obraz naszej matej Ojczyzny, ktorq jest Gmina Nowe Warpno,
dlatego tez Wszystkim, ktorzy mnie wspierajg oraz wspotpracujq SERDECZNIE
DZIEKUJE.

W tak zyczliwej atmosferze by¢ Burmistrzem Nowego Warpna, to przyjem-
nosc¢ i zaszczyt.

Wiadystaw Kiraga, Burmistr; Nowego Warpna

Ostatnia sesja Rady Miejskiej VI kadenciji

W $rode, 29 pazdziernika 2014 r., odbyla si¢ ostatnia sesja nowowarpienskiej Rady Miejskiej
VI kadencji. Na zakonczenie spotkania burmistrz Wtadystaw Kiraga wraz z przewodniczacym
rady Grzegorzem Grocheckim ztozyli kazdemu z obecnych indywidualne podzigkowania za
czteroletnig prace. Wreczono tez drobne upominki

Radni, ktérzy z r6znych powodoéw nie kandyduja do kolejnej rady, otrzymali dodatkowo ob-
razy przedstawiajace nowowarpienskie pejzaze. Specjalne gratulacje burmistrz ztozyt radnemu
Marcinowi Rézanskiemu z Brzdzek, z okazji wyrdznienia go przez Klub Sportowa Polska ty-
tutem ,,Pasjonat Sportowej Polski 2014”. Na zdjeciach - cztery migawki z zakonczenia obrad.
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